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Met deze brief willen wij jullie informatie geven over de ontwikkelingen in de
gastouderopvang in onze regio. We vertellen waar je alles kunt vinden over nieuwe
wetgeving, nemen jullie mee in de beoordeling van de risico-inventarisatie dit jaar
en geven een toelichting over verschillende onderwerpen die wij tegenkomen
tijldens de bezoeken.

Namens Team Toezicht Kinderopvang van GGD Gooi en Vechtstreek wensen wij
jullie fijne feestdagen en alvast een gezond en mooi nieuwjaar.

In onze eerdere nieuwsbrief heb je kunnen lezen dat er voor de gastouderopvang
nieuwe wetgeving aankomt. We hebben daarbij aangegeven dat deze wijziging per
1 januari 2025 in zou gaan. De wijzigingen zijn uitgesteld. Het is voor nu nog niet
bekend wanneer deze wel ingaan.

Inmiddels is wel bekend hoe de wijzigingen eruit komen te zien. Op de website van
Rijksoverheid kun je de wijzigingen vinden en komen alle updates te staan. Op deze
manier kan je je vast voorbereiden op de nieuwe regels, zodat je hieraan kan
voldoen als het ingaat.

Elk bezoek bekijken wij de risico-inventarisatie (RI). Dit jaar zullen wij tijdens de
inspecties extra aandacht besteden aan twee onderwerpen. Namelijk veilig slapen
en het viuchtplan. Naast deze onderwepen zullen we ook de andere onderdelen uit
de RI beoordeelen, zoals jullie gewend zijn.

Veilig slapen bij de gastouder

Voor gastouders die kinderen opvangen in de leeftijd tot twee jaar zullen wij extra
aandacht hebben voor het onderwerp veilig slapen. Kinderen onder de twee jaar
lopen een groter risico op wiegendood. Ben je hiervan op de hoogte? En wat doe je
er als gastouder aan om deze risico’s te verkleinen?

Sommige gastouderbureaus hebben een protocol veilig slapen. Op veiligheid.nl
staan adviezen over veilig slapen. Tijdens het bezoek toetsen we of je op de hoogte
bent van deze adviezen en op welke manier je dit toepast tijdens je werk.

We toetsen kennis over het viuchtplan

Een gastouder moet zorgen voor veilige opvang en kunnen handelen in
noodsituaties. Zo is het belangrijk dat je weet wat je moet doen als je snel de
woning uit moet. Wist je dat je in geval van brand, maar 3 minuten de tijd hebt om
veilig buiten te komen? Welke afspraken heb je hierover gemaakt en waar staan
deze? Hoe zorg je ervoor dat je deze afspraken ook kan uitvoeren?

Tijdens het bezoek zullen kijken of je een vluchtplan hebt en of je weet wat daarin
staat. Tips voor het maken van een viuchtplan kun je vinden op de website van de
Brandweer.

Vanuit de Wet kinderopvang wordt er van je verwacht
dat je werkt volgens het pedagogisch beleid van de
gastouderbureaus waarbij je bent aangesloten. In de
praktijk merken wij dat niet iedereen dit weet.

Met de keuze voor het gastouderbureau, ga je ook

- akkoord met het werken volgens hun pedagogisch
beleidsplan. Hiervoor is het belangrijk dat je het beleid regelmatig doorneemt en
weet en doet wat er in dit beleid staat. Wat staat er in het pedagogisch beleid dat
aansluit bij wat jij doet? Dit jaar zullen wij extra aandacht besteden aan de kennis
van en het handelen volgens het pedagogisch beleidsplan.

Voor de gastouderbureaus is het goed om te weten dat het gastouders helpt om
concrete dingen te benoemen in het beleid, zodat zij daardoor gemakkelijk weten
wat er van hun wordt verwacht.

Tijdens de opvang van de kinderen ben je als gastouder verantwoordelijk voor een
veilige en verantwoorde opvang. Dit houdt onder andere in dat kinderen niet alleen
mogen zijn op de opvanglocatie, tenzij de kinderen zelfredzaam zijn. Eerder waren
we er duidelijk in dat kinderen niet alleen op de opvanglocatie konden zijn. In ons
team hebben we deze werkwijze besproken aan de hand van een landelijke denklijn
en hebben een kleine wijziging in onze werkwijze gedaan. Die leggen we hieronder
uit.

Als gastouder ben en blijf je altijd verantwoordelijk voor de kinderen. Er moet in
principe continue toezicht zijn op de kinderen. Toch kan er een reden zijn dat je
kinderen vanaf ongeveer 9 jaar voor een korte tijd alleen op de opvanglocatie laat.
Het is belangrijk dat het kind, de ouders, de gastouder en het gastouderbureau
hierbij een goed gevoel hebben. Er moeten dan ook verschillende maatregelen
genomen worden. Zo moet je bijvoorbeeld kijken naar de ontwikkeling en
zelfstandigheid van een kind. Ook moeten ouders, bij voorkeur schriftelijk, akkoord
gaan met deze werkwijze. Als gastouder moet je samen met het gastouderbureau
afspraken en werkwijzen hierover schriftelijk vastleggen in de Rl. Deze afspraken
gaan bijvoorbeeld over hoe lang en de reden van het alleen laten. Daarnaast
moeten er maatregelen beschreven worden hoe dit verantwoord kan gebeuren.

Bij het maken van deze afspraken kunnen jullie met elkaar onder andere deze
vragen stellen:

e \Weet het kind wat het moet doen in noodsituaties?
e Kan het kind iemand bereiken als het mis gaat?
e Hoe lang en waarom mag het kind alleen blijven?

Tijdens het bezoek kunnen wij vragen naar de afspraken die je hierover hebt
gemaakt. We proberen dan een beeld te krijgen of het alleen thuisblijven
verantwoord is.

In ons team zijn er de afgelopen periode twee nieuwe toezichthouders gestart, Marielle
en Charlotte. Bent u op zoek naar een toezichthouder? Bij algemene vragen kunt u ons
bereiken via het telefoonnummer 035-6926377 of mailen naar
toezichtkinderopvang@ggdgv.nl.
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Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
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